Wir suchen eine*n

Senior Berater®in
Corporate
Communications (m/w/d)

Script ist eine Agentur fur Unternehmenskommunikation. Wir vermitteln Strategien, begleiten
Transformationsprozesse und erklaren innovative Produkte, Technologien und Verfahren.

Unsere Agentur verstehen wir als inspirierenden Lernraum flr neugierige Menschen, die Lust
haben, im Team anspruchsvolle kommunikative Herausforderungen zu I6sen.

Deine Rolle hei uns im Team

- Du verantwortest Kundenprojekte und -etats und flihrst Teams inhaltlich.

- Dein Fokus liegt auf dem Corporate: Als zentrale*r Ansprechpartner*in verstehst du Welt
und Kontexte deines Kunden wie Geschaftsmodell, Strategie, interne Strukturen und
kommunikative Herausforderungen.

- In einem starken Team erarbeitest du Uberzeugende Kommunikationsstrategien
und steuerst deren Umsetzung.

- Dein Team befahigst du fachlich und schaffst den Raum fur eine kollegiale Zusammenarbeit
auf Augenhohe, sowohl intern als auch mit unseren Kunden.

- Inhaltlich beschéaftigst du dich mit Themen wie Nachhaltigkeit, digitale Innovationen,
Strategievermittlung, New Work sowie Positionierung von Personen und Themen innerhalb
eines Unternehmens und in den Sozialen Medien.

Was du mitbringst

- Du bist mit Leib und Seele Kommunikator*in und tberzeugst mit konzeptioneller
Starke und Ideen.

- Dich treibt das Interesse an, die komplexen Herausforderungen von Unternehmen zu ver-
stehen, um ihre Themen und Inhalte zu durchdringen und in hoher Qualitat aufzubereiten.

- Du bringst mindestens funf Jahre Beratungserfahrung in der Unternehmenskommunikation
mit (auf Agentur- oder Unternehmensseite).

- Du bist erfahren in der vorausschauenden FUhrung und Entwicklung von Teams.

- Du besitzt ein ausgepragtes qualitatives Urteilsvermdgen (Kommunikationsstrategie,
Konzeption, Beratung, kreative Umsetzung, Projektmanagement).

- Du verfugst tber Erfahrung im Bereich Etatleitung und Projektsteuerung.

- Du bist Uberzeugte*r Teamplayer*in und verstehst es, gute Zusammenarbeit zu gestalten.
Selbstreflexion ist Bestandteil deiner taglichen Arbeit.
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Zeit und Ressourcen  Agile Arbeitskultur Entwicklung Flexibilitat

Zeit und Ressourcen fur Eine kollaborative, agile Aktives Mentoring und Die Flexibilitat, bis zu 50
inhaltlichen Tiefgang er- Arbeitskultur, die Wis- auf dich zugeschnittene Prozent mobil zu arbei-
maoglichen dir eine quali- sensaustausch férdert Entwicklungs- und Wei- ten, davon bis zu 20 Tage
tatsorientierte Beratung terbildungsmaéglichkeiten im européischen Ausland

deiner Kunden

Haben wir dein Interesse geweckt?

Petra beantwortet dir gerne erste
Fragen auch telefonisch.

Petra Stahl

Personalentwicklung und Recruiting

Wir freuen uns darauf, dich
kennenzulernen! petra.stahl@script-com.de

+49 69 7191 389-24



https://script-com.de/karriere/senior-beraterin-corporate-communications/

